
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



деятельности посредством обеспечения своевременной, полной и объективной информации о качестве 

образовательных программ, которые реализует Школа, и результатах освоения программ 

обучающимися; 

Независимая оценка качества образования (НОКО) – это деятельность официально 

уполномоченных структур и организаций, направленная на выявление уровня удовлетворенности 

потребителей качеством предоставляемых образовательных услуг и соответствие качества этих услуг 

федеральным требованиям; 
Внутришкольный контроль – административный ресурс управления качеством образования, 

аккумулирующий процедуры и результаты ВСОКО; обязательный компонент управленческого цикла наряду 

с планированием организацией, руководством и анализом.  

Качество образования - комплексная характеристика образовательной деятельности и подготовки 

обучающегося, выражающая степень их соответствия федеральным государственным образовательным 

стандартам, образовательным стандартам, федеральным государственным требованиям и (или) потребностям 

физического лица, в интересах которого осуществляется образовательная деятельность, в том числе степень 

достижения планируемых результатов образовательной программы.  

Качество условий - выполнение санитарно-гигиенических норм организации образовательного процесса; 

организация питания в школе; реализация мер по обеспечению безопасности обучающихся в организации 

образовательного процесса.  

Оценка качества образования - определение с помощью диагностических и оценочных процедур степени 

соответствия ресурсного обеспечения, образовательного процесса, образовательных результатов 

нормативным требованиям, социальным и личностным ожиданиям.  

Измерение - оценка уровня образовательных достижений с помощью контрольных измерительных 

материалов в стандартизированной форме, содержание которых соответствует реализуемым 

образовательным программам.  

Оценка – установление соответствия.  

Диагностика – контрольный замер, срез.  

Критерий - признак, на основании которого производится оценка, классификация оцениваемого объекта.  

Мониторинг - комплексное аналитическое отслеживание процессов, определяющих количественно-

качественные изменения качества образования, результатом которого является установление степени 

соответствия измеряемых образовательных результатов, условий их достижения и обеспечение 

общепризнанной, зафиксированной в нормативных документах и локальных актах системе государственно-

общественных требований к качеству образования, а также личностным ожиданиям обучающихся.  

Экспертиза - всестороннее изучение и анализ состояния образовательного процесса, условий и результатов 

образовательной деятельности. 

Документы ВСОКО – это совокупность информационно-аналитических продуктов контрольно-

оценочной деятельности субъектов ВСОКО; 

Оценка/оценочная процедура – установление степени соответствия фактических показателей 

планируемым или заданным в рамках основной образовательной программы; 

 ГИА – государственная итоговая аттестация; 

 ЕГЭ – единый государственный экзамен; 

 ОГЭ – основной государственный экзамен; 

 КИМ – контрольно-измерительные материалы; 

 ООП – основная образовательная программа; 

 УУД – универсальные учебные действия. 

2. Основные цели, задачи и принципы ВСОКО 
2.1. ВСОКО  ориентирована на решение следующих задач:  

- систематическое отслеживание и анализ состояния системы образования в Школе для принятия 

обоснованных и своевременных управленческих решений, направленных на повышение качества 

образовательного процесса и образовательного результата;  

- максимального устранения эффекта неполноты и неточности информации о качестве образования, как на 

этапе планирования образовательных результатов, так и на этапе оценки эффективности образовательного 

процесса по достижению соответствующего качества образования.  

2.2. Цели внутренней системы оценки качества образования:  

- формирование единой системы диагностики и контроля состояния образования, обеспечивающей 

определение факторов и своевременное выявление изменений, влияющих на качество образования в Школе;  

- получение объективной информации о функционировании и развитии системы образования в Школе, 

 тенденциях её изменения и причинах, влияющих на его уровень;  

- предоставления всем участникам образовательного процесса и общественной достоверной информации о 

качестве образования;  



- принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по совершенствованию образования и 

повышение уровня информированности потребителей образовательных услуг при принятии таких решений;  

- прогнозирование развития образовательной системы в Школе.  

В основу ВСОКО положено следующие принципы:  

а) объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве образования;  

б) реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социальной и личностной 

значимости, учета индивидуальных особенностей развития отдельных обучающихся при оценке результатов 

их обучения и воспитания;  

в) открытости, прозрачности процедур оценки качества образования;  

г) преемственности в образовательной политике, интеграции в общероссийскую систему оценки качества 

образования;  

д) доступности информации о состоянии и качестве образования для различных групп потребителей; 
е) рефлексивности, реализуемый через включение педагогов в критериальный самоанализ и самооценку 

своей деятельности с опорой на объективные критерии и показатели; повышение потенциала внутренней 

оценки, самооценки, самоанализа каждого педагога;  

ж) оптимальности использования источников первичных данных для определения показателей качества и 

эффективности образования (с учетом возможности их многократного использования);  

з) инструментальности и технологичности используемых показателей (с учетом существующих 

возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и интерпретации данных, подготовленности 

потребителей к их восприятию);  

и) минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней управления; сопоставимости 

системы показателей с муниципальными, республиканскими показателями;  

к) взаимного дополнения оценочных процедур, установление между ними взаимосвязей и 

взаимозависимости;  

л) соблюдение морально-этических норм при проведении процедур оценки качества образования в Школе. 

3. Организационная и функциональная структура ВСОКО  
3.1.Субъектами ВСОКО являются:  

-администрация,  

-методические объединения учителей-предметников,  

-учителя-предметики,  

-обучающиеся,  

-родители (законные представители) учащихся.  

3.2.Администрация Школы:  

- формирует блок локальных актов, регулирующих функционирование ВСОКО школы и приложений к 

ним, утверждает приказом директора Школы и контролирует их выполнение;  

- разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на совершенствование системы 

оценки качества образования  Школы и участвует в этих мероприятиях;  

- обеспечивает на основе образовательной программы проведение в Школе контрольно-оценочных 

процедур, мониторинговых, социологических и статистических исследований по вопросам качества 

образования;  

- организует систему оценки качества образования, осуществляет сбор, обработку, хранение и 

предоставление информации о состоянии и динамике развития; анализирует результаты оценки качества 

образования на уровне Школы;  

- организует изучение информационных запросов основных пользователей системы оценки качества 

образования;  

- обеспечивает условия для подготовки работников Школы  по осуществлению контрольно-оценочных 

процедур;  

- обеспечивает предоставление информации о качестве образования на муниципальный и 

республиканский уровни системы оценки качества образования; формирует информационно-

аналитические материалы по результатам оценки качества образования (анализ работы школы за 

учебный год, отчет по самообследованию и т.д.);  

- принимает управленческие решения по развитию качества образования на основе анализа результатов, 

полученных в процессе реализации ВСОКО.  

3.3. Методические объединения учителей-предметников:  

- участвуют в разработке методики оценки качества образования; участвуют в разработке системы 

показателей, характеризующих состояние и динамику развития Школы;  

- участвуют в разработке критериев оценки результативности профессиональной деятельности педагогов 

Школы  



- готовят предложения для администрации по выработке управленческих решений по результатам 

оценки качества образования на уровне Школы.  

3.4. Педагогический совет осуществляет координацию системы оценки качества образования, а именно:  

- содействует определению стратегических направлений развития системы образования  

в Школе,  

- принимает участие в формировании информационных запросов основных пользователей системы 

оценки качества образования  Школы,  

- принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние и динамику 

развития системы образования;  

- участвует в оценке качества и результативности труда работников Школы,  

- содействует организации работы по повышению квалификации педагогических работников, развитию 

их творческих инициатив;  

- принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние и динамику 

развития системы образования в Школе,  

- принимает решение о перечне учебных предметов, выносимых на промежуточную аттестацию.  

3.5. Учитель:  

-разрабатывает рабочие программы по предмету;  

-повышает свой профессиональный уровень, осваивает современные технологии в осуществлении 

контрольно-оценочной деятельности;  

-осуществляет оценку предметных результатов в ходе процедур текущей, тематической, промежуточной 

и итоговой оценки в соответствии с содержанием рабочей программы; -своевременно вносит отметки в 

электронный журнал, заполняет ЭЖ в соответствии с Положением о ведении электронного журнала, 

формирует график контрольных работ;  

-принимает участие в анализе результатов ОГЭ, ЕГЭ, внешней экспертизы, административного 

контроля;  

-выполняет управленческие решения по коррекции полученных результатов обучения;  

-формирует у учащихся умения самоконтроля и самооценки своей деятельности.  

3.6. Родители:  

-осуществляют контроль за результатами освоения планируемых результатов обучения по ЭЖ и 

посредством личного общения с учителями;  

- получают информацию о графике мониторинга результатов обучения и содержания предстоящей 

работы;  

- получают информацию о результатах ВСОКО и внешнего мониторинга результатов обучения и 

принимают участие в выработке решений, направленных на повышение качества образования; -

принимают участие в качестве общественных наблюдателей при проведении оценочных процедур.  

3.7. Обучающиеся:  

-осуществляют самоконтроль за результатами обучения по ЭЖ;  

-формируют с помощью учителя умения, способы действия для осуществления самоконтроля и 

самооценки;  

-своевременно получают информацию о сроках проведения внутреннего и внешнего мониторинга и 

содержании планируемых работ;  

-после проведения процедуры оценки получают информацию о результатах внутреннего и внешнего 

мониторинга результатов обучения. 

4. Оценка образовательных результатов обучающихся 

Оценка качества образования осуществляется по следующим направлениям: 

4.1.Качество образовательных результатов: 

-предметные результаты обучения (включая внутреннюю и внешнюю диагностики, в том числе 

государственную итоговую аттестацию обучающихся 9, 11х классов); 

-метапредметные результаты обучения (включая внутреннюю и внешнюю 

диагностики); 

- личностные результаты; 

- здоровье обучающихся; 

-достижения обучающихся (конкурсы, соревнования, олимпиады, научно-

практические конференции и т.д.); 

-удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов; 

- профессиональное самоопределение обучающихся и иные.  

 



4.2.Качество реализации образовательного процесса: 

-основные образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего 

образования (соответствие требованиям образовательных стандартов); 

-организация занятости обучающихся; 

- рабочие программы по предметам учебного плана; 

- программы внеурочной деятельности; 

- реализация учебных планов и рабочих программ (соответствие требованиям образовательных 

стандартов); 

- качество уроков и индивидуальной работы с обучающимися; 

- качество внеурочной деятельности (включая классное руководство); 

-удовлетворѐнность учеников и родителей качеством образовательного процесса и 

условиями; 

-адаптация учащихся к условиям школьного обучения и при переходе на следующий уровень 

образования. 

4.3. Качество условий, обеспечивающих образовательный процесс: 

- материально-техническое обеспечение; 

- информационно-развивающая среда; 

- санитарно-гигиенические и эстетические условия; 

- медицинское сопровождение; 

- организация питания; 

- психологический климат; 

- -использование социальной сферы села и района; 

- кадровое обеспечение; 

-общественно-государственное управление (педагогический совет, родительский комитет, 

ученическое самоуправление); 

документооборот и нормативно-правовое обеспечение.  

 

Периодичность проведения мониторинга качества образования, объекты мониторинга 

устанавливаются в плане внутреннего мониторинга качества образования. 

 

№ 

п/п 

Объект 

оценки 

Показатели Методы 

оценки 

Ответственн 

ый 

Сроки 

I. Качество образовательных результатов 

1 Предметные 
результаты 

Доля неуспевающих; доля 
обучающихся на «4» и «5»; доля 

обучающихся 9, 11х классов, 

преодолевших минимальный порог 
при сдаче государственной 

аттестации по предметам русский 

язык, математика; предметам по 
выбору; доля обучающихся 9,11х 

классов, получивших аттестат; 

средний балл по предметам по 

результатам государственной 
аттестации; доля обучающихся 

9,11х классов, получивших аттестат 

особого образца; 

количество неуспевающих. 

Промежуто 
чный 

и итоговый 

контроль; 
мониторинг 

; 

анализ 
результатов 

итоговой 

аттестации 

Заместитель 
директора по 

УВР 

По итогам 
четверти; 

учебного года. 

2 Метапредметные 

результаты 

Уровень освоения планируемых 

метапредметных результатов в 
соответствии с перечнем из 

образовательной программы 

Школы  

 

Комплексна я 

работа 

Классный 

руководите 
ль, 

заместители 

директора 

В 

соответстви и с 

планом ВШК 
1 раз в год 



3 Личностные 

результаты 

Уровень сформированности 

планируемых личностных 

результатов в соответствии с 
перечнем из образовательной 

программы  

Уровень воспитанности 

Анкетирова 

ние 

 
 

Мониторин г 

Классный 

руководите 

ль, 
заместители 

директора 

В 
соответстви и с 

планом ВШК 1 раз 

в  год 

 

Начало года  

Конец года 

4 Здоровье 
обучающихся 

Уровень физической 
подготовленности 

обучающихся. 

Доля обучающихся по группам 

здоровья.  
Доля обучающихся, занимающихся 

спортом. 

Процент пропусков уроков по 

болезни. 

Мониторинг 
Наблюдени е 

Классный 
руководите 

ль 

 

ЗДВР 

На начало 
года 

 

1раз в четверт ь 

5 Достижения 

обучающихся на 

конкурсах, 
соревнованиях, 

олимпиадах и т.д. 

Доля обучающихся, 

участвовавших в конкурсах, 

олимпиадах по предметам на 
разных уровнях. 

Доля победителей (призеров) на 

разных уровнях. 

Доля обучающихся, участвовавших 
в спортивных соревнованиях на 

разных уровнях. 

Доля победителей спортивных 

соревнований на разных уровнях. 

Мониторинг Кл.руководи 

тели 

Заместители 
директора 

По итогам  года 

6 Профессиональн о 
е 

самоопределение 

Доля выпускников 9,11-х классов 
поступивших в 

НПО, СПО, ВПО на 

бюджетную и коммерческую 

форму обучения 

Анкетирова 
ние. 

Мониторин г 

Заместитель 
директора по 

УВР 

На начало 
учебного года 

7 Удовлетворенно 

сть родителей 

качеством 
образовательных 

результатов 

Доля родителей, положительно 

высказавшихся по вопросам 

качества образовательных 
результатов 

Анкетирова 

ние 

Классный 

руководите 

ль 

 

ЗДВР 

На конец 

учебного года 

II. Качество реализации образовательного процесса 

8 Основные 
образовательные 

программы (ООП) 

Соответствие 
образовательной программы 

ФГОС: 

- соответствует структуре      
 ООП; 

- содержит планируемые 

результаты, систему оценки, 
программу формирования 

УУД, программы отдельных 

предметов, воспитательные 
программы, учебный план 

урочной и внеурочной 

деятельности 

Экспертиза Директор, 
заместитель 

директора по 

УВР 

В 
соответстви и с 

планом ВШК 

9 Организация 

занятости 

обучающихся 

Доля обучающихся, посещающих 

кружки, секции. 
Анкетирова 

ние 

Мониторинг 

Директор, 

заместитель 
по УВР 

На начало года 



10 Рабочие 
программы по 

предметам 

Соответствие ФГОС. Соответствие 

ООП. Соответствие учебному плану 

школы Соответствие ФГОС. 

Экспертиза Заместитель 

директора по 

УВР, рук.МО 

В 

начале 

учебного года 

11 Программы 

внеурочной 

деятельности 

Соответствие ФГОС 

Соответствие запросам со стороны 

родителей и учащихся 
Доля обучающихся, 

занимающихся по программам 

внеурочной 

деятельности 

Экспертиза 

Анкетирова 

ние 
Мониторинг 

Заместитель 

директора по 

ВР 

Начало 

учебного года 

12 Реализация 

учебных планов и 
рабочих 

программ 

Соответствие учебных планов и 
рабочих программ 

ФГОС. 

Процент выполнения 

Экспертиза Заместитель 
директора по 

УВР 

В начале года 
По итогам 

четверти, 

полугоди я, года 

13 Качество уроков и 

индивидуальной 

работы с 

обучающимися 

Соответствие уроков требованиям 

ФГОС: реализация 

системно-деятельностного 

подхода; деятельность по 

формированию УУД и т.д. 

Наблюдени е 

Анализ 

Заместитель 

директора 

по УВР 

В течение года 

14 Качество 

внеурочной 

деятельности 
(включая 

кл. 

руководство) 

Соответствие требованиям ФГОС: 

реализация 
системно-деятельностного 

подхода; деятельность по 

формированию УУД и т.д. 

Анализ 

Наблюдени е 

Заместитель 

директора по 
ВР 

В 

соответстви и с 

планом ВШК 
В течение года 

15 Удовлетворѐнно 

сть родителей 
уроками и 

условиями 

образовательног 

о процесса 

Доля родителей, положительно 

высказавшихся по вопросам 
образовательных результатов и 

различных видах условий 

Анкетирова 

ние 

Классный 

руководите 
ль, 

заместитель 

по ВР 

Конец года 

3. Качество условий, обеспечивающих образовательный процесс 

16 Материальн

о- 

техническое 
обеспечение 

Соответствие 

материально-технического 

обеспечения требованиям ФГОС 

Эксперти за Директор, 

заместитель 

директора 

по УВР 

1 раз в год 

17 Информационно 

-
развивающа

я среда 

Соответствие 

информационно-методических 
условий требованиям ФГОС. 

Обеспеченность обучающихся 

учебной литературой. 

Соответствие школьного сайта 

требованиям 

Анализ 

 
 

 

 

Контроль 

Директор, 

заместитель 
директора 

по УВР, 

библиотека 
рь 

1 раз в год 

 
 

 

В течение года 

18 Санитарно-

гигиени ческие и 

эстетические 
условия 

Выполнение требований СанПин при 

организации 

УВП. Доля учеников и 

родителей, положительно 

высказавшихся о санитарно-

гигиенических и эстетических 

условиях Результаты проверки 

Роспотребнадзора 

Контроль. Заместитель 

директора 

по ВР, 
директор 

В течение года 



19 Организац

ия питания 

Охват горячим питанием. Доля 

учеников, охваченных 

бесплатным питанием. Доля 
учеников, родителей, 

высказавшихся об организации 

горячего питания 

Монитор 

инг. 

Опрос 

Заместитель 

директора 

по ВР 

В течение года 

20 Психологически

й климат в 
 

Доля обучающихся, 

эмоциональное состояние 
которых, соответствует норме. 

Доля учеников, родителей и 

педагогов, высказавшихся о 
психологическом климате 

Анкетиро 

вание 

Общественн 

ый психолог 
 

 

 

ЗДВР 

В течение года 

в соответств ии 
с планом ВШК 

Начало и конец 

года 

21 Кадровое 

обеспечен

ие 

Укомплектованность 

педагогическими кадрами, 
имеющими необходимую 

квалификацию, по каждому из 

предметов учебного плана. Доля 

работников, прошедших курсы 
повышения квалификации. Доля 

педагогических работников, 

получивших поощрения в 
различных конкурсах, НПК. Доля 

педагогических работников, 

имеющих методические разработки, 
печатные работы, проводящих 

мастер-классы 

Монито 

ринг 

Заместитель 

директора 

по УВР 

В течение года 

22 Общественно- 

государственно
е управление и 

стимулировани

е качества 

образования. 

Доля обучающихся, 

участвующих в ученическом 
самоуправлении. 

Доля родителей, участвующих в 

работе родительского комитета. 

Анализ Заместитель 

директора по 
ВР 

Конец 

учебного года 

23 Документооборо
т и 

нормативно-

право вое 
обеспечение 

Соответствие школьной 
документации, установленным 

требованиям. Соответствие 

требованиям к 

документообороту. Полнота 

нормативно-правового 

обеспечения 

Эксперти за Директор, 
заместители 

директора 

В течение года 

4.4 Оценка образовательных результатов обучающихся 

4.4.1. В качестве объекта оценки результатов реализации ООП (по уровням общего 

образования), разработанных на основе ФГОС, выступают: 

-предметные результаты обучения; 

- метапредметные результаты обучения; 

-личностные результаты; 

-достижения учащихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах различного 

уровня; 

-удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов. 

4.4.2.Оценка достижения предметных результатов освоения ООП (по уровням     общего образования) в 

соответствии с ФГОС проводится в следующих формах: 

 промежуточная аттестация; 

 накопительная оценка индивидуальных образовательных достижений учащихся (с 

использованием технологии портфолио); 

 анализ результатов внешних независимых диагностик, всероссийских 

проверочных работ; 

 итоговая оценка по предметам, не выносимым на ГИА; 

 анализ результатов ГИА. 

Сводная информация по итогам оценки предметных результатов проводится по параметрам согласно 



Приложению 1. 

4.4.3.Оценка достижения метапредметных результатов освоения ООП (по уровням общего образования) 

проводится по параметрам согласно приложению 2. Обобщенные параметры оценки, внесенные в 

Приложение 2, подлежат детализации по критериям в соответствии с требованиями ФГОС. Детализацию 

делает лицо, ежегодно назначаемое руководителем Школы. 

4.4.4.Достижение личностных результатов освоения ООП (по уровням общего образования) 

диагностируется в ходе мониторинга личностного развития обучающихся по параметрам согласно 

Приложению 3. 

4.4.5 Достижения учащихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах различного уровня оцениваются 

по критериям и показателям, приведенным в Приложении 4. 

4.4.6  Удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов оценивается в конце 

каждого учебного года на основании опросов, которые проводятся раз в полгода. 

4.4.7.Все образовательные достижения обучающегося подлежат учету. Результаты индивидуального 

учета фиксируются: 

 в сводной ведомости успеваемости; 

 в справке по итогам учета единиц портфолио обучающегося. 

4.5.Оценка образовательной деятельности 

4.5.1.Оценке подлежат ООП соответствующего уровня общего образования, разработанные согласно 

требованиям образовательных стандартов (ФГОС начального общего, основного общего и среднего 

общего образования). Оценка ООП соответствующего уровня общего образования проводится на этапе 

ее согласования и утверждения по параметрам согласно Приложению 5. 

4.5.2.Результаты оценки ООП (по уровням общего образования) прикладываются к   протоколу 

утверждения программы педагогическим советом. 

4.5.3 В случае внесения в ООП (по уровням общего образования) изменений и/или дополнений 

проводится оценка этих изменений и дополнений на предмет соответствия требованиям ФГОС 

соответствующего уровня общего образования. 

4.5.4.Информация по пунктам 1.1–1.4 Приложения 5 включается в отчет о самообследовании. 

4.5.5 Оценка дополнительных общеобразовательных программ проводится только на этапе их внесения 

в школьный реестр дополнительных общеобразовательных программ по параметрам: 

 соответствие тематики программы запросу потребителей; 

 наличие документов, подтверждающих этот запрос; 

 соответствие содержания программы заявленному направлению 

дополнительного образования; 

 соответствие структуры и содержания программы региональным требованиям (при их 

наличии); 

 наличие в программе описанных форм и методов оценки планируемых 

результатов освоения программы обучающимся. 

4.6.Оценка условий реализации образовательных программ 

4.6.1.Структура оценки условий реализации образовательных программ разрабатывается на основе 

требований ФГОС к кадровым, финансовым, психолого- педагогическим, материально-техническим 

и информационно-методическим условиям. 

4.6.2.Оценка условий реализации образовательных программ предусматривает проведение 

контроля   состояния   условий,   на   основе   критериев,   указанных в приложении 6. 

4.6.3.Совокупность параметров оценки и их распределение по группам условий реализации 

образовательных программ соответствует федеральным требованиям к показателям эффективности 

деятельности организации, подлежащей самообследованию. 

     4.6.4.Оценка условий реализации образовательных программ проводится: 

 на этапе разработки ООП того или иного уровня (стартовая оценка); 

 ежегодно в ходе подготовки отчета о самообследовании. 

4.6.5.Стартовая оценка проводится с целью учета имеющихся условий при планировании 

результатов образовательной деятельности и состава мероприятий по их достижению. Стартовая 

оценка условий дополняется «дорожной картой» их развития за период реализации ООП того 

или иного уровня общего образования. 

4.6.6.Показатели стартовой оценки и показатели «дорожной карты» вносятся в 

организационный раздел ООП каждого уровня общего образования после их согласования с 

педагогическим советом. 
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4.6.7.Ежегодно в ходе подготовки отчета о самообследовании проводится контроль состояния 

условий. Предметом контроля выступают: 

 выполнение показателей «дорожной карты» по каждому уровню ООП; 

 совокупное состояние условий образовательной деятельности в Школе. 

4.6.8.Результаты ежегодной оценки совокупного состояния условий образовательной 

деятельности Школы включаются в отчет о самообследовании. 

5.Мониторинг 

    5.1.В рамках ВСОКО проводятся мониторинги: 

 личностного развития обучающихся; 

 достижения обучающимися метапредметных образовательных результатов; 

 выполнения «дорожной карты» развития условий реализации 

образовательных программ; 

 показателей отчета о самообследовании. 

5.2.Вышеперечисленные мониторинги проводятся на основе параметров, 

внесенных в Приложения  2–6. 

    5.3.Мониторинг показателей отчета о самообследовании проводится один раз в три года, а его  

     результаты вносятся в аналитическую часть отчета о самообследовании. 

6.Документы ВСОКО 

    6.1.В рамках ВСОКО ответственные лица готовят справки по результатам оценочных мероприятий,    

    локальные аналитические записки в случае внепланового контроля в одном из направлений ВСОКО и   

     сводные аналитические справки по итогам мониторингов. 

    6.2.Состав конкретных документов ВСОКО ежегодно обновляется и утверждается руководителем   

    Школы. 

     7. Заключительные положения  
7.1.В случае изменения законодательства Российской Федерации и Республики Татарстан в области 

образования и Устава Школы  в части, затрагивающей организацию и осуществление мониторинговых 

исследований качества образования, настоящее Положение может быть изменено. Проекты изменений к 

настоящему Положению разрабатываются заместителем директора по учебно-воспитательной работе, 

принимаются педагогическим советом и утверждаются директором. Текст настоящего Положения на 

официальном сайте Школы должен быть обновлѐн в соответствии с внесѐнными изменениями в течение 

десяти дней с момента утверждения изменений.  

7.2.Настоящее Положение должно быть признано недействительным и разработано заново в случае 

переименования, изменения типа или реорганизации Школы.  

7.3. Настоящее Положение размещается на официальном сайте Школы  в сети Интернет. 
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Приложение 1  

к  Положению о внутренней системе 

оценки качества образования 

 
Показатели оценки предметных образовательных результатов 

№ Показатели оценки предметных образовательных результатов Единица измерения 

1 
Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на «4» и «5» по 

результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся 
Чел./% 

2 Средний балл ОГЭ выпускников 9-х классов  по русскому языку Балл 

3 Средний балл ОГЭ выпускников 9-х  классов по математике Балл 

 
4 

Численность/удельный вес численности выпускников 9-х  классов, получивших 

неудовлетворительные результаты на ОГЭ по русскому языку, в общей 
численности выпускников 9-х  классов 

 
Чел./% 

5 
Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, 

получивших   неудовлетворительные результаты на ЕГЭ по математике, в общей 

численности 

Чел./% 

6 Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по русскому языку Балл 

7 Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по математике Балл 

 
8 

Численность/удельный вес численности выпускников 11-го класса, получивших 

неудовлетворительные результаты на ЕГЭ по русскому языку, в общей 

численности выпускников 11-го класса 

 
Чел./% 

9 
Численность/удельный вес численности выпускников 11 -го класса, 

получивших неудовлетворительные результаты на ЕГЭ по математике, в общей 

численности выпускников 11 –го класса 

Чел./% 

 
10 

Численность/удельный вес численности выпускников 9-х  классов, не 

получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности 

выпускников 9-х  классов 

 
Чел./% 

 
11 

Численность/удельный вес численности выпускников 9-х  классов, получивших 

аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности 

выпускников 9-х  классов 

 
Чел./% 

12 
Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в 

различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся 
Чел./% 

 

 

13 

Численность/удельный вес численности учащихся – победителей и призеров 

олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе: 
Чел./% 

– муниципального уровня; Чел./% 

– регионального уровня; Чел./% 

– федерального уровня; Чел./% 

– международного уровня Чел./% 

 
14 

Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с 

углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности  
учащихся 

 
Чел./% 

15 
Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в 

рамках профильного обучения, в общей численности учащихся 
Чел./% 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

к  Положению о внутренней системе 

оценки качества образования 

 

Показатели оценки метапредметных образовательных результатов 

 
 
Группа 

метапредметных 

образовательных 

результатов 

Показатели оценки метапредметных образовательных 

результатов 

 
 

Форма и 

метод оценки Уровень 

начального общего 

образования 

Уровень 

основного общего 

образования 

 

 

 

 
Метапредметные 

понятия 

и термины 

Слово 

Число 
Знак 

Признак 

Определение 
Информация 

Цель 

Результат 

Реальный 
Виртуальный 

Практический 

Теоретический 

Процесс 

Явление 
Общее 

Частное 

Причина 

Следствие 
Закономерность 

Тенденция 
Объект 

Субъект 

Анализ 

Синтез 
Гипотет

ический 

Вероятн
остный 

 

 

 

 
Опрос 

 
письменный 

 

 

 

 

 

 

 
Личностные УУД 

 

 

 

 
 

Смыслообразование и морально- 

этическая ориентация в вопросах: 

– саморегуляции поведения; 
– взаимодействия с 

окружающими; 
– здорового образа жизни 

Смыслообразование и 

морально- 

этическая ориентация в 
вопросах: 

– индивидуального стиля 

познавательной 

деятельности; 

– эффективной 

коммуникации; 
– ответственности за 

собственные 

поступки, нравственного 
долга; 

– гражданской активности; 
– отношения к труду и 

выбору профессии 

 

 

 

 
 

Наблюдение       и 
диагностика в 

рамках 

мониторинга 

личностного 
развития 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Регулятивные 

Способность принимать и сохранять цели учебной деятельности  

 

 

 

 

 

 

 

 

Встроенное 

педагогическо 

е наблюдение 

 

 

 
 

Освоение способов решения 
проблем творческого и 

поискового 

характера 

Умение 

самостоятельно 
планировать пути 
достижения целей; 

осознанно 
выбирать 

наиболее 

эффективные 

способы решения 

учебных и 
познавательных 

задач 



УУД  

Умение планировать, 

контролировать и оценивать свои 
учебные действия 

Умение соотносить свои 

действия с планируемыми 
результатами; 

корректировать планы в 

связи с изменяющейся 
ситуацией 

Умение понимать причины успеха/неуспеха учебной 

деятельности и способность действовать даже в ситуациях 

неуспеха 

 

 

 

 

 

 

Познавательные 

УУД 

Использование 

знаково- 

символических 
средств, схем 
решения  учебных 

и практических 
задач 

Умение создавать, применять 

и 

преобразовывать знаки и 
символы, 

модели и схемы для решения 

учебных 

и познавательных задач 

 

 

 

 

 
 

Комплексная 

контрольная 

работа на 

основе текста 

Активное 

использование 

речевых средств и 
ИКТ 

Умение осознанно 
использовать 

речевые средства 

Работа с информацией: 
использование  различных 

способов поиска, сбора, 

обработки, анализа, организации, 

Готовность и способность к 
самостоятельной 

информационно- 

познавательной 

 передачи и интерпретации 

информации в соответствии с 

коммуникативными и 
познавательными задачами 

деятельности, 
владение навыками 
получения 

необходимой информации из 

словарей 

разных типов, умение 
ориентироваться 

в различных источниках 

информации, 

 

критически оценивать и 

интерпретировать 
информацию, 

получаемую из различных 

источников 

 

 

 
Использование ИКТ-технологий в 
учебной деятельности 

 
Формирование и 

развитие 

компетентности в 
области ИКТ 

Оценка 

результатов 
проекта по 

информатике 

или 

технологии 

Овладение навыками смыслового чтения текстов различных 

стилей и жанров 

 

 



 

 

 

 

 
Первичное освоение логических 

операций и действий (анализ, 

синтез, классификация) 

Умение определять понятия, 

создавать 

обобщения, 
классифицировать, 
самостоятельно выбирать 

основания  и 

критерии для 

классификации, 
устанавливать причинно- 
следственные 

связи, строить логическое 

рассуждение, 

умозаключение и делать 
выводы 

 

 

 

 

 

 

 
 

Комплексная 
контрольная 

работа на 

основе текста 

 

 

Освоение начальных форм 

познавательной и личностной 

рефлексии 

Умение осознанно 

выбирать 
наиболее 

эффективные 

способы решения 

учебных и 
познавательных 

задач 

 

 

 

 
 

Коммуникативные 

УУД 

Умение 

использовать 

речевые средства 
в соответствии с 

целями 

коммуникации: 
– участие в 
диалоге; 

– первичный опыт 

презентаций; 

– создание текстов 
художественного 

Умение 

использовать 
речевые  средства 

в соответствии с 

целями 

коммуникации: 
– участие в 

дискуссии; 
– развитие опыта 

презентаций; 

– создание текстов 

художественного, 

 

 

 
Текущий 
диагностический 

контроль по 
русскому 

языку 

 стиля; 
– использование  в 

речи  не менее 

трех 

изобразительно- 
выразительных 

средств языка 

публицистического и научно- 

популярного 

стилей; 
– использование  в 

речи  не менее 
семи 

изобразительно- 

выразительных 
средств 

 

Взаимодействие с 

партнером, 
адекватная оценка 

собственного 

поведения 

Умение 

организовывать 

учебное 

сотрудничество со 
сверстниками и 

педагогами 

 

 

 

 
Наблюдение 
за ходом 

работы 
обучающегося 

в группе 

 
Готовность и способность 

формулировать и отстаивать свое 
мнение 

Готовность и 
способность 

учитывать мнения 
других в процессе 

групповой работы 

Способность осуществлять взаимный контроль результатов 

совместной учебной деятельности; находить общее решение 

 

 



Приложение 3  

к Положению о внутренней системе 

оценки качества образования 

 
Мониторинг личностного развития обучающихся 
№ Диагностируем 

ое личностное 

качество 

Показатель 

сформиров 

анности 

Предмет 

мониторинга 

по показателю 

Оценочная 

процедура 

Исполнител 

ь 

Периодичнос 

ть 

процедур 

мониторинга 

1 Сформированно 

сть личностных 
УУД 

Готовность и 

способность 

к 
смыслообразова 

нию и 
морально- 

этической 

ориентации 

Количество 

учащихся, 

демонстрирующ 

их готовность 

и способность к 
смыслообразова 

нию  и 

морально- 

этической 
ориентации 

Встроенное 

наблюдение 

Классный 

руководител 
ь, 

тьютор 

В течение 

года,  в 

рамках 

классных 

часов 

2 Сформированно Наличие Количество Встроенное Педагог- Ежегодно, в 
 сть активной ценностной учащихся, наблюдение. психолог конце 
 гражданской ориентации демонстрирую Тестировани совместно учебного 
 позиции; гражданског щих наличие е (или года 
 российская о выбора и ценностной  классный  

 идентичность владение ориентации  руководител  

  общественно- гражданского  ь) с  

  политическо выбора и  преподавател  

  й владение  ем  

  терминологией общественно-  общественно  

   политической  -  

   терминологией  политически  

     х  

     дисциплин  

Освоение 

понятия 

российской 
идентичности. 

Принятие 

культурно- 
исторических 

практик 

России 

Количество 

учащихся, 

освоивших 
понятие 

российской 

идентичности и 
демонстрирую 

щих принятие 

культурно- 

исторических 

практик России 

Опрос. 
Встроенное 

педагогичес 

кое 

наблюдение 

Педагог- 

психолог 

Социально- 
культурный 

опыт учащихся 

Единицы 
портфолио, 

подтверждающ 

ие социально- 
культурный 

опыт 
учащегося 

Статистиче 
ский учет 

Классный 
руководител 

ь, 

тьютор 



3 Готовность к 

продолжению 

образования на 
профильном 

уровне, к 

выбору 

профиля 
обучения 

Понимание 

учащимся 

собственных 
профессиональн 

ых 

склонностей 

и 
способностей 

Количество 

учащихся, 

своевременно 
ознакомленных 

с заключением 

педагога- 

психолога о 
профессионал 

ьных 

склонностях и 

способностях 

учащихся 

Статистиче 

ский учет 

Классный 

руководител 

ь, 

тьютор 

Первый раз 

на 

этапе 
предпрофиль 

ной 

подготовки 

(по 
окончании 

учащимися 7– 

8- 
го классов). 

Второй раз – 
по 

окончании 

уровня 
основного 

общего 

образования 

Положитель 
ный опыт 

углубленного 

изучения 
дисциплин 

учебного 

плана, 

соответству 
ющих 

рекомендова 

нному 

профилю 
обучения 

Количество 

учащихся, 
имеющих опыт 

углубленного 

изучения 

дисциплин 
учебного 

плана, 

соответствующ 
их 

рекомендованн 

ому профилю 
обучения 

Статистиче 

ский учет 

Классный 

руководител 
ь, 

тьютор 

Опыт 

выполнения 

учащимся 
проектов, 

тематика 

которых 
соответствует 

рекомендованно 

му профилю 

Количество 

учащихся, 
имеющих 

завершенные и 

презентованны 
е проекты, 

тематика 

которых 

соответствует 
рекомендованн 

ому профилю 
обучения 

Статистиче 

ский учет 

Классный 

руководител 
ь, 

тьютор 

4 Готовность и 
способность к 

саморазвитию 
на 

Освоение 

учащимися 

существующ 
их норм 

Количество 

учащихся, 

демонстрирую 
щих освоение 

Опрос Педагог- 
психолог и 

(или) 
классный 

Ежегодно, в 

конце 

учебного 
года 

 основе 
существующих 

норм морали, 

национальных 
традиций, 

традиций этноса 

морали, 

национальн 

ых традиций, 

традиций 

этноса 

содержания 

понятий: 

ценностная 

ориентация, 
нормы морали, 

национальная 

и этническая 
идентичность, 

семья, брак 

 руководител 

ь, 

тьютор 
в рамках 

содержания 

рабочих 

программ по 
обществозна 

н 

ию и (или) 

литературе 

 



Опыт 
выполнения 
учащимся 

проектов, 

тематика 
которых 

свидетельствует 

о патриотичес 

ких  чувствах 

учащегося, 
его        интересе 

к культуре и 

истории 
своего 

народа, 

ценностям 

семьи и 
брака 

Количество 

учащихся, 

имеющих 
завершенные и 

презентованны 

е проекты, 

тематика 
которых 

свидетельству 

ет о 
патриотических 

чувствах 

учащегося, его 
интересе  к 

культуре и 

истории своего 
народа 

Статистиче 

ский учет 

Классный 

руководител 

ь, 

тьютор 

Ежегодно, в 

конце 
учебного 

года 

5 Сформированно 
сть культуры 

здорового 

образа  жизни; 

ценностное 
отношение к 

труду 

Демонстрация 
культуры 

здорового 

образа 

жизни в 
среде 

образования 

и 
социальных 

практиках 

Стабильность 
посещения 

занятий 

физической 

культурой. 
Сокращения 

количества 

пропусков 
уроков по 

болезни. 

Соблюдение 
элементарных 

правил гигиены 

Статистиче 
ский учет. 

Отзыв 

классного 

руководите 
ля 

Классный 
руководител 

ь, 

тьютор 

Ежегодно, в 
конце 

учебного 

года 

6 Сформированно 

сть ценностного 

отношения к 
труду 

Демонстраци 
я уважения к 

труду как 

способу 

самореализации 

Уровень 
активности 
участия в 

трудовых 

практиках, в 
том числе в 

качестве 
волонтера 

Отзыв 

классного 

руководите 
ля 

Классный 

руководител 

ь, 
тьютор 

Ежегодно, в 

конце 

учебного 
года 

7 Сформированно 
сть основ 

экологической 

культуры 

Готовность 
учащихся к 

экологически 

безопасному 

поведению в 
быту 

Освоение 
понятий 

экологического 

содержания 

Единицы 
портфолио, 

подтверждающ 

ие социально- 

культурный 

опыт 
обучающег

ося 

Опрос. 

Статистиче 
 

ский учет 

Преподавате 
ль экологии 

или 

биологии 
совместно с 

классным 

руководителе 
м, тьютором 

Ежегодно, в 

конце 

учебного 

года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Приложение 4  

к Положению о внутренней системе 

оценки качества образования 

 
 

Критерии и показатели мониторинга результатов муниципального и 

регионального     этапов 

олимпиады (конкурса) 
№ 

 
п/п 

Критерии Показатели Источники информации 

1 Результативность 
участников при переходе с 

муниципального на 

региональный этап 
олимпиады 

Количество участников 
различных этапов, которые 

показали минимум 25% от 

максимального балла по 
системе оценивания 

Муниципальный, 
региональный рейтинг по 

результатам участия в 

олимпиаде 

2 Участие педагогов Школы 
в предметных комиссиях 

муниципального и 

регионального этапов 

олимпиады 

Количество учителей 
участников жюри предметных 

комиссий 

Приказы о составе жюри 
муниципального и 

регионального этапов 

олимпиады 

3 Массовость участия в 

региональном этапе 
олимпиады 

Общее количество 
участников регионального 

этапа в процентах от общего 

числа обучающихся в этих 
классах. 

Положительное состояние 

дел, если Школа занимает 
более высокое положение 

относительно среднего 

показателя в 
муниципалитете, регионе 

Базы участников 

регионального этапа 
олимпиады 

4 Эффективность 

регионального этапа 
олимпиады по каждому 

предмету 

Количество учащихся 9-х 

классов в списках участников 
заключительного этапа 

олимпиады. 

Положительное состояние 

дел, если Школа имеет 

участников заключительного 
этапа олимпиады 

Базы участников 
заключительного этапа 

олимпиады 

5 Результативность участия 

в заключительном этапе 

олимпиады 

Общее количество 

победителей и призеров 

заключительного этапа 
олимпиады. 
Положительное состояние дел, если 
Школа имеет призеров и 
победителей 

заключительного этапа 

олимпиады 

Отчеты жюри 
заключительного этапа 

олимпиады 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

Критерии оценки образовательных программ 

                      Приложение 5  

к   Положению о внутренней системе 

оценки качества образования 

№ Критерии оценки Единица измерения* 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность обучающихся, осваивающих основную 
 

образовательную программу: 

Чел. 

1.2 Общая численность обучающихся, осваивающих основную образовательную программу: 
 – начального общего образования; Чел. 
 – основного общего образования; Чел. 
 – среднего общего образования Чел. 

1.3 Формы получения образования в ОО: 

– очная; Имеется/не имеется. 
Количество чел. 

 – очно-заочная; Имеется/не имеется. 
Количество чел. 

 – заочная Имеется/не имеется. 
Количество чел. 

1.4 Реализация ООП по уровням общего образования: 

– сетевая форма; Имеется/не имеется. 
Количество чел. 

– с применением дистанционных образовательных технологий; Имеется/не имеется. 
Количество чел. 

 – с применением электронного обучения Имеется/не имеется. 
Количество чел. 

2. Соответствие образовательной программы требованиям ФГОС 

2.1 Соответствие структуры ООП требованиям ФГОС Соответствует/не 
 
соответствует 

2.2 Наличие материалов, подтверждающих реализацию в ООП части, 

 
формируемой участниками образовательных отношений 

Имеется/не имеется 

2.3 Соответствие объема части ООП, формируемой участниками 
образовательных отношений, требованиям ФГОС 

Соответствует/не 
соответствует 

2.4 Отражение в пояснительной записке к ООП специфики и традиций 
образовательной организации, социального запроса потребителей 
образовательных услуг 

Имеется/не имеется 

2.5 Соответствие учебного плана ООП требованиям ФГОС по составу 
предметных областей и наименованиям учебных предметов 

Соответствует/не 
соответствует 

2.6 Соответствие учебного плана ООП требованиям ФГОС по объему 
часов 

Соответствует/не 
соответствует 

2.7 Соответствие учебного плана ООП требованиям СанПиН Соответствует/не 
соответствует 

2.8 Наличие рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) по всем предметам учебного плана, их соответствие 
требованиям ФГОС 

Имеется/не имеется 

https://vip.1obraz.ru/%23/document/118/30289/dfasnqp8xm/


2.9 Наличие рабочих программ курсов части учебного плана, 
формируемой участниками образовательных отношений 

Имеется/не имеется 

2.10 Отношение количества рабочих программ курсов части учебного 

плана, формируемой участниками образовательных отношений, к 
количеству обучающихся, осваивающих ООП 

Количество ед. на одного 

обучающегося 

2.11 Наличие и количество индивидуальных учебных планов для обучающихся: 

– по очно-заочной, заочной форме Количество ед./не 
имеется 

– с ОВЗ на основаниях инклюзии в классах с нормативно 
развивающимися сверстниками 

Количество ед./не 
имеется 

– 8–9-х классов, реализующих индивидуальные проекты в рамках 
профориентации 

Количество ед./не 
имеется 

– профильных классов на уровне среднего общего образования Количество ед./не 
имеется 

2.12 Наличие плана внеурочной деятельности Имеется/не имеется 

2.13 Соответствие плана внеурочной деятельности требованиям ФГОС по 
составу и наименованию направлений внеурочной деятельности 

Соответствует/не 
соответствует 

2.14 Соответствие плана внеурочной деятельности требованиям ФГОС по 
объему часов 

Соответствует/не 
соответствует 

2.15 Соответствие мероприятий  плана  внеурочной деятельности 

планируемым результатам ООП, в  том числе  Программе 
формирования и развития УУД и Программе воспитания 

Соответствует/не 

соответствует 

2.16 Наличие рабочих программ курсов внеурочной деятельности для 

курсов внеурочной деятельности, внесенных в план внеурочной 

деятельности 

Имеется/не имеется 

2.17 Соответствие рабочих программ курсов внеурочной деятельности 
требованиям ФГОС 

Соответствует/не 
соответствует 

2.18 Отношение количества рабочих программ курсов внеурочной 
деятельности к требованиям ФГОС к количеству обучающихся, 

осваивающих ООП 

Количество ед. на одного 

обучающегося 

2.19 Наличие Программы формирования и развития УУД Имеется/не имеется 

2.20 Соответствие Программы формирования и развития УУД требованиям 
ФГОС 

Соответствует/не 
соответствует 

2.21 Доля внеурочных мероприятий Программы формирования и развития 
УУД в общем объеме программы в часах 

% 

2.22 Наличие Программы воспитания Имеется/не имеется 

2.23 Соответствие Программы воспитания требованиям ФГОС Соответствует/не 
соответствует 

3.24 Доля внеурочных мероприятий Программы воспитания в общем 
объеме программы в часах 

% 

* можно выбрать один из вариантов маркировки. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 6  

к  Положению о внутренней системе 

оценки качества образования 

 
Критерии оценки условий реализации образовательных программ 

Группа Критерии оценки Едини Контроль состояния условий 

условий  ца Фактически Планируе Факт 
  измер й мый выполнен 
  ения показатель показател ия 
   на старте ь «дорожно 
    («дорожна й 

    я 

карта») 

карты» 

Кадровые 

условия 

Численность/удельный  вес 
численности педагогических 

работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности 
педагогических работников 

Чел./% 15 15 Выполнено 

Численность/удельный вес 

численности 
педагогических 

работников, 

имеющих высшее 
образование 

педагогической 

направленности 

(профиля), в 

общей численности 
педагогических 

работников 

Чел./% 15 15 Выполне 

но 

Численность/удельный   вес 
численности педагогических 

работников, которым по результатам 

аттестации  присвоена 
квалификационная категория, в общей 

численности педагогических 

работников,         в         том         числе: 

– первая; 
– высшая 

Чел./% 2 (12%): 
1 (6%) 

1 (6%) 

6 (15%): 
3 (7,5%) 

3 (7,5%) 

Не 

выполнено 

Численность/удельный   вес 

численности педагогических 
работников в общей численности 

педагогических  работников, 

педагогический стаж работы которых 

составляет: 

– до 5 лет; 
– свыше 30 лет 

Чел./% 5 (28%) 
6 (34%) 

5 (28%) 
6 (34%) 

Выполнено 

Численность/удельный   вес 

численности педагогических   и 
административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 

три года повышение квалификации по 
профилю    профессиональной 

деятельности  и   (или) иной 

осуществляемой   в  образовательной 

организации деятельности, в общей 
численности педагогических   и 

административно-хозяйственных 
работников 

Чел./% 25 (72%) 25 (72%) Выполнено 



Численность/удельный  вес 

численности педагогических  и 

административно-хозяйственных 
работников,  имеющих 

профессиональную переподготовку по 

профилю/направлению 

профессиональной деятельности или 
иной осуществляемой в 

образовательной организации 

деятельности, в общей численности 

педагогических и административно- 

хозяйственных работников 

Чел./% 23 (66%) 23 (66%) Выполнено 

 Численность/удельный  вес 
численности  педагогических 

работников, своевременно прошедших 

повышение квалификации по 
осуществлению образовательной 

деятельности в условиях ФГОС 

общего образования, в общей 

численности педагогических и 

административно-хозяйственных 

работников 

Чел./% 23 (66%) 23 (66%) Выполнено 

Численность/удельный  вес 
численности педагогических 

работников, охваченных непрерывным 

профессиональным образованием: 
– тренинги, обучающие семинары, 

стажировки; 

– вне программ повышения 

квалификации 

Чел./% 25 (70%) 25 (70%) Выполнено 

Численность/удельный  вес 
численности педагогических 

работников,  реализовавших 

методические проекты под 

руководством ученых или научно- 
педагогических   работников 
партнерских организаций 

Чел./% 0 0 Выполнено 

 Численность/удель 

ный вес 
численности 
педагогических 

работников, 

являющихся 

победителями или 
призерами 

конкурса «Учитель 
года» 

Чел./% 0 0 Выполнено 

Численность/удель 

ный вес 
численности 
педагогических 

работников, 

являющихся 

победителями или 
призерами 

региональных 

конкурсов 
профессиональног 
о мастерства 

Чел./% 0 0 Выполнено 



Численность/удельный  вес 

численности педагогических 

работников, имеющих публикации в 
профессиональных изданиях на 

региональном или федеральном 
уровнях 

Чел./% 2 (1%) 2 (1%) Выполнено 

Численность/удельный  вес 
численности педагогических 

работников, ведущих личную 
страничку на сайте школы 

Чел./% 5 (3%) 5 (3%) Выполнено 

Психолого- 

 
педагогическ 

Количество 
педагогов- 
психологов в 

Чел. 1 1 Выполнено 

и 

 

е условия 

штатном 
расписании 

    

Количество 

педагогов- 

психологов по 
совместительству 

Чел. 0 1 Не 

 

выполнено 

Количество социальных педагогов Чел. 1 1 Выполнено 

Доля педагогических работников с 
вмененным функционалом тьютора в 

общем количестве педагогических 
работников 

Чел./% 0 1 Не 

 

выполнено 

Доля мероприятий, курируемых 
педагогом-психологом в Программе 

воспитания 

Ед./% 30% 30% Выполнено 

Доля мероприятий,  курируемых 

педагогом-психологом в  Программе 
формирования и развития УУД 

Ед./% 40% 40% Выполнено 

Доля курсов внеурочной деятельности, 

разработанных при участии 

(соавторстве) педагога-психолога в 

общем объеме курсов внеурочной 

деятельности в плане внеурочной 

деятельности 

Ед./% 0 3 Не 

выполнено 

Количество дополнительных 

образовательных программ на базе 
школы, разработанных при участии 
(соавторстве) педагога-психолога 

Ед. 2 2 Выполнено 

Наличие оборудованного помещения, 

приспособленного для 
индивидуальных консультаций с 

обучающимися, родителями 

Имеет 

ся/не 
 

имеетс 

я 

1 1 Выполнено 

Наличие оборудованных 

образовательных пространств для 

психологической  разгрузки; 
рекреационных зон 

Имеет 

ся/не 
 

имеетс 

я 

3 3 Выполнено 

Материальн 

о- 

 

технические 

условия 

Количество 

компьютеров в 

расчете на одного 
учащегося 

Ед. 0,3 0,3 Выполнено 

Оснащенность 

учебных кабинетов 
(в соответствии  с 
ФГОС/федеральными или 

региональными 
требованиями) 

Ед./% 22/100% 22/100% Выполнено 



Наличие читального зала библиотеки, 

в том числе: 

– с обеспечением возможности работы 
на стационарных компьютерах или 

использования переносных 

компьютеров; 
 

– с медиатекой; 

– оснащенного средствами 

сканирования и распознавания 
текстов; 

– с выходом в интернет с 
компьютеров, расположенных в 

Да / 

нет 

Да Да Выполнено 

 помещении библиотеки; 

– с возможностью размножения 

печатных бумажных материалов 

    

Численность/удельный вес 

численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться 
широкополосным интернетом (не 

менее 2 Мб/с), в  общей численности 
учащихся 

Чел./% _(100%) _(100%) Выполнено 

Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного 
учащегося 

Кв. м 3,13 3,13 Выполнено 

Учебно- 

методическо 

е 

и 

информацио 

нное 

обеспечение 

Количество 

экземпляров 

учебной и учебно- 

методической 

литературы в 
общем количестве 

единиц хранения 
библиотечного 

фонда, состоящих 
на учете, в расчете 
на    одного 
учащегося 

Ед./% 7 7 Выполнено 

Количество 
экземпляров 

справочной 

литературы в 
общем количестве 

единиц хранения 
библиотечного 

фонда, состоящих 
на учете, в расчете 

на    одного 
учащегося 

Ед. 0,6 0,6 Выполнено 

Количество экземпляров научно- 
популярной литературы в общем 

количестве единиц хранения 

библиотечного фонда, состоящих на 
учете, в расчете на одного учащегося 

Ед. 1,3 1,3 Выполнено 



Соответствие используемых учебников 

и учебных пособий федеральному 

перечню 

Соотв 

етству 

е 
 

т/не 
 

соотве 
тствуе 

т 

Соответств 

ует 

Соответс 

тв 
 

ует 

Выполнено 

Наличие общедоступного 
аннотированного  перечня 

информационных образовательных 
ресурсов интернета 

Да/Не 
т 

Да Да Выполнено 

Количество единиц электронных 
образовательных ресурсов, 

используемых при реализации рабочих 

программ по предметам учебного 
плана 

Ед. 10 10 Выполнено 

Количество единиц цифровых Ед. 1 1 Выполнено 

 программных продуктов, 

используемых при реализации плана 

внеурочной деятельности 

    

Количество единиц  цифровых 

программных  продуктов, 

используемых для обеспечения 

проектной деятельности обучающихся 

Ед. 2 2 Выполнено 

Соответствие содержания сайта 
требованиям статьи 29 Федерального 

закона № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» 

Соотв 
етству 

ет/ 

не 
 

соотве 
тствуе 

т 

Соответств 

ует 

Соответс 
тв 

 

ует 

Выполнено 
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